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威海市工业和信息化局

关于市政协十四届五次会议第 84 号委员

提案的答复

尊敬的李冰委员：

您提出的《关于破解岁末年初中小微企业多重困境的社情民

意》提案收悉，我局高度重视，会同财政局及威海金融监管分局

等部门（单位）深入分析研究，并提出改进措施。现答复如下：

一、工作开展情况

针对岁末年初中小微企业面临的资金链紧张、政策知晓不及

时、用工短缺、市场拓展不足等突出问题，相关部门协同推进助

企举措，取得了积极成效。

（一）惠企政策直达快享落地见效。一是政策直达快享，提

升惠企资金兑付效率。完成“威企通”平台迭代升级，实现政策

全流程实时交互，打通财政数据链路，压缩资金到账时间。市级

50 项涉企政策纳入“1+4”清单，推行分类兑现，“快申快享”审

核不超过 15 个工作日，“即申即享”兑付不足 1 天，“免申即享”

精准触达企业。二是精准扶持培育，助力企业提质升级。每年安

排 1.2 亿元制造业强市资金及科技创新专项资金，支持中小企业

创新平台建设、项目研发、协作配套及数字化改造，推动企业技

术创新和产业升级。健全“双争”工作机制，用足用好国家、省
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政策资金，2025 年工信领域共为企业争取中央和省级政策资金约

2.29 亿元，比 2024 年增加 32.7%。三是深化政策宣贯落实，优化

企业发展环境。梳理 137 项涉企政策并推出资质称号“集成卡”，

开展政策宣讲与企业走访，一季度走访企业 2000 余家、发放政策

资料万余份，推动红利精准直达。全面落实减税降费与小微企业

精准税费优惠，规范涉企收费管理，严控乱收费、乱罚款、乱摊

派，切实提升企业政策获得感与发展活力。

（二）金融助企纾困力度持续加大。一是强化财政金融协同，

健全全周期融资支撑。落实创业担保贷款贴息政策，为小微企业

及重点就业群体提供担保和贴息。建立“信财银保”联动机制，

设立 1 亿元信用保证基金池，以政府“信用背书+增信担保”的

形式，解决小微企业融资难题。发挥政府引导基金作用，市级财

政出资 14 亿元设立 27 支基金，覆盖企业种子期、初创期、成长

期、成熟期全生命周期发展需求。二是加大信贷供给，提升企业

资金保障。持续加大无还本续贷支持力度，服务覆盖全部小微企

业并阶段性延伸至中型企业续贷支持，有效缓解企业资金周转压

力。常态化开展小微企业融资协调和走访工作，截至 2026 年 3

月末，全市小微企业贷款余额 2683.61 亿元，较年初增速 7.12%，

高于各项贷款增速。三是降低融资成本，提升惠企金融实效。依

托 LPR 定价机制规范利率定价，2026 年 3 月末普惠型小微企业

贷款利率 3.67%，连续 7 年下降。推动银行机构明确信贷投放目

标，加大纯信用信贷产品供给，扩大押品范围，着力缓解中小微
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企业融资难题。

（三）市场拓展与产销对接精准发力。一是深耕消费促进，

搭建拓销平台。聚焦新春消费节点，组织线上线下融合的年货大

集、直播助销等活动，为中小微企业提供低成本拓销渠道，吸引

100 余家企业参与，展销千余种特色商品。创新举办“2026 网上

年货节”多平台选品对接会，组织 58 家企业携 30 多个品类产品

对接主流平台，带动全市网络零售额达 24.9 亿元，同比增长 9.7%。

二是聚焦国际开拓，拓展开放深度。常态化推进“百展千企拓市

场”“好品威海·商通四海”等专项行动，聚焦中小微企业出海需

求，完善企业出海支撑体系，助力企业拓展国际市场，扩大对外

开放广度与深度。三是深化文旅融合，拓宽增收渠道。以“千里

山海”文旅品牌为引领，策划各类文旅节庆活动，2025 年“海洋

大集”吸引近 200 家中小微商户参展，累计收入 780.36 万元，拉

动周边商圈消费超 4000 万元。创新打造全省首个文旅票根经济平

台，吸引 8 大品类 200 余家商户入驻，助力企业实现流量变现。

（四）用工保障与人才供给持续优化。一是开展多元招聘活

动，破解企业用工难题。聚焦中小微企业用工需求，分区域、分

产业链、分群体密集开展常态化线上线下招聘服务。一季度，全

市共举办线上线下招聘会 165 场，服务企业 5932 家次，发布岗位

15 万个次。依托新媒体开展直播招聘 11 期，为 807 家次企业直

播带岗，吸引求职者观看 20.4 万人次，有效扩大企业招聘影响力，

提升用工供需对接成效。二是强化岗位精准推送，持续保障企业
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用工供给。立足中小微企业用工痛点，依托微信公众号等新媒体，

精准分类推送优质岗位信息，为中小微企业搭建高效用工对接渠

道。一季度，按照不同产业链、专精特新企业等类别，分类推送

7 期重点企业优质岗位信息，浏览量达 4 万人次，助力企业与求

职者精准匹配。三是深化产教融合，强化稳岗政策支撑。深化产

教融合培育技能人才，全市 8 所技工院校与 100 余家规模以上企

业合作，开设订单班、冠名班 30 余个，近三年毕业生留威就业比

例超 50%，有效缓解企业技能人才短缺问题。落实失业保险稳岗

返还政策，符合条件的中小微企业可按不超过企业及其职工上年

度实际缴纳失业保险费的 60%申请失业保险稳岗返还。2025 年，

全市共为 1.29 万家用人单位发放稳岗返还 1.12 亿元，惠及职工

32.28 万人。

二、下步工作打算

（一）持续推动惠企政策直达快享，提升精准服务效能。持

续升级“威企通”平台，完善手机端申报、审核、资金回传、动

态监管功能，优化政策匹配算法与企业画像模块，强化点对点精

准推送。进一步精简申报材料、压缩办理环节、整合审核流程，

扩大“免申即享、即申即享、快申快享”覆盖范围，对社保补贴、

税费减免等高频事项实行数据自动核验、资金直达账户。加大政

策宣讲、上门辅导与基层调研力度，健全涉企资金直达监控机制，

推动政策红利精准直达、快速兑现、应享尽享，切实提升企业政

策获得感。
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（二）持续强化金融助企纾困，优化全周期融资服务。畅通

融资对接渠道，督导银行机构持续推进银企对接，开展“千企万

户大走访”活动，精准对接企业需求、细化服务举措，提升走访

活动成效。深耕产品研发，引导银行业金融机构针对企业初创期、

上升期、发展期等不同阶段提供适配的金融产品，实现金融服务

全覆盖；引导保险机构加强市场调研，深入了解中小微企业的经

营特点、风险状况和保险需求，充分运用科技赋能，加大保险产

品优化力度，推出更多符合企业实际需求的个性化、差异化保险

产品。

（三）持续深化市场拓展对接，拓宽企业增收渠道。全面落

实“好品威海・商通四海”2026 提振消费惠民计划，按四季主线、

月度主题开展系列促消费活动，依托特色电商产业带抢抓重要节

点扩大网络销售规模。持续推进“百展千企拓市场”行动，发布

并宣讲 2026 年市场开拓境外活动安排及相关支持政策，提振企业

开拓国际市场信心，做好境外展会组织与展位费支持，助力企业

多渠道、多元化开拓国际市场。

（四）持续优化用工人才保障，夯实企业发展根基。组建威

海市技工教育集团（联盟），整合院校专业优势与企业岗位需求，

推动“订单班”培养规模扩大与精准匹配。推动校企共建实训基

地，引导合作企业以设备捐赠、技术入股等形式共建实训基地，

将学生实训场地变为企业生产车间。建立师资互聘、学生轮岗实

训机制，提升技能人才培养质量与稳定性。持续分区域、分产业
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链、分群体开展线上线下招聘与直播带岗活动，精准推送优质岗

位信息，强化供需高效对接。

感谢您一直以来对市工信局工作的支持！在今后的工作中，

市工信局将继续强化责任担当，深化改革创新，狠抓政策落实，

认真倾听委员建议和企业呼声，全力为中小微企业纾困解难，助

力企业轻装上阵、平稳发展、做大做强，为我市经济社会高质量

发展作出新的更大贡献。

威海市工业和信息化局

2026 年 5 月 25 日


