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	威海市人民政府办公室
	关于印发威海市蓝碳经济发展行动方案
	（2021—2025年）的通知
	各区市人民政府，国家级开发区管委，综保区管委，南海新区管委，市政府各部门、单位：
	《威海市蓝碳经济发展行动方案（2021—2025年）》已经市政府同意，现印发给你们，请认真组织实施。
	威海市人民政府办公室     
	2021年4月1日        
	（此件公开发布）
	威海市蓝碳经济发展行动方案
	（2021—2025年）
	一、指导思想和行动目标
	（一）指导思想。以习近平生态文明思想为指导，深入贯彻习近平总书记“进一步经略海洋”的重要指示精神，将
	（二）行动目标。

	二、行动重点
	（一）打造一个研究高地。
	（二）建设两个示范基地。
	（三）构建三个创新中心。
	（四）实施五大专项行动。
	（五）发展壮大六大生态产业。

	三、保障措施
	（一）加强组织领导。加强顶层设计，整体谋划蓝碳经济中长期发展和未来发展路径，优化海洋经济结构、产业结
	（二）创新人才招引模式。围绕蓝碳经济发展实际和需求，靶向招才引智，采用专项计划、行业赛事、论坛活动引
	（三）构建资金支持机制。建立常态化运营模式，鼓励风险投资、创业投资、股权投资等长期资金投向蓝碳经济领
	（四）建立蓝碳经济统计评价体系。结合低碳经济发展评价和“无废城市”建设评价指标，从生态保护、绿色低碳
	（五）提高全民蓝碳意识。加大蓝碳宣传力度，发挥威海电视台“海洋频道”作用，推出一批海洋保护宣传教育片



